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OFFRE D’EMPLOI – ERGOTHERAPEUTE (H/F) (ref 2023-64) 

Ergothérapeute diplômé(e), vous souhaitez vous investir au sein d’une équipe pluridisciplinaire et 
contribuer au bien-être et à l’autonomie des adultes accompagnés. Sensible à la notion d’inclusion, vous 
savez prendre du recul face à des situations complexes. Vous savez faire preuve d’autonomie et 
d’adaptation. 

Description du poste :  

Contrat à durée déterminée à pourvoir dès que possible jusqu’à fin avril 2024. 
 

 
Temps de travail : non complet 60% sur la base 39H. Des renforts ponctuels sont à prévoir sur 
d’autres services. 
 

 
Affectation : Services Marchands - Equipe Technique d’Evaluation MDPH ; SAMSAH déficience 
visuelle ; Equipe d’Appui aux Séniors Déficients Visuels. 

Déplacements fréquents sur le département 44 (permis B indispensable). 

Frais de déplacement pris en charge. 

 

Conditions et avantages  

Missions générales : 

Permettre à chaque personne en situation de déficience visuelle d’acquérir, de développer et maintenir son 
indépendance et son autonomie dans tous les domaines de la vie quotidienne, et favoriser ainsi le maintien 
au domicile. Missions d’ergothérapie en complémentarité avec l’équipe interdisciplinaire. 

• Elaborer un diagnostic et évaluer les intégrités, les lésions, les capacités et incapacités et 
déficiences ainsi que les facteurs personnels et environnementaux déterminant le degré 
d'autonomie des usagers. 

• Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ergothérapique : Analyser les besoins, les 

habitudes de vie, les facteurs environnementaux, les situations de handicap, à l’aide des 

outils spécifiques type MHAVIE ou MCRO, mise en situation comparatives à 

l’autoévaluation : satisfaction, rendement, intensité, douleur, etc. 

Public : adultes déficients visuels et auditifs 

• Rémunération en référence à la grille des 

Ergothérapeutes de la FPH. Emploi de 

catégorie A. 

• Régime indemnitaire 

• Prime Ségur 

• RTT 

• Temps de travail annualisé (congés la moitié 

des vacances scolaires + 15 jours à Noël) 

 

 

• Avantages CGOS (billetterie, vacances, 

prestations sociales...)  

• Titres restaurant 

• Forfait mobilités durables selon conditions 

• Participation employeur de 75% sur les 

abonnements de transports en commun 

• Plan de développement des compétences 
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• Concevoir et conduire un projet d'intervention en ergothérapie et d'aménagement de 

l'environnement. 

• Mettre en œuvre et conduire des activités de soins, de rééducation, de réadaptation, de 

réinsertion et de réhabilitation psychosociale en ergothérapie 

• Concevoir et préconiser des aides techniques et entrainer les personnes à leur utilisation. 

• Concevoir des environnements de manière sécurisée, accessible, adaptée, évolutive et 

durable. Conduire une relation dans un contexte d'intervention en ergothérapie. 

• Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs : proposition de supports et 

techniques d’approches spécifiques pour faciliter les apprentissages des personnes 

accompagnées.  

• Rechercher, traiter et analyser des données professionnelles et scientifiques. 

• Evaluer et faire évoluer la pratique professionnelle. 

Activités principales : 

Equipe Technique d’Evaluation – MDPH : Evaluation individuelle en interventions à domicile ou à l’institut –
et formalisation de préconisations d’aides techniques visuelles ou auditives auprès de la MDPH selon les 
besoins et la situation de chaque personne. Conseiller et accompagner les adultes sur les aménagements et 
adaptations de leur domicile. 

SAMSAH : Evaluation Individuelle en interventions à domicile. Evaluation des besoins en aide humaine et/ou 
en aides techniques. Conseil et sensibilisation de l’environnement personnel. 

EAS-DV (Equipe d’Appui aux Séniors Déficients Visuels) : dispositif dédié au public sénior de plus de 60 ans 
en situation de déficience visuelle (critères OMS), sur le département 44 et sans nécessité d’une notification 
MDPH. Il a pour objectif de favoriser le maintien au domicile des personnes âgées. Evaluation de la situation, 
orientation et préconisations d’aménagements ou aides techniques, interventions au domicile. 

Participations aux Réunions pluridisciplinaires - Ecrits et rendus compte 

Environnement : 

Relations internes avec l’équipe interdisciplinaire regroupant tous les champs professionnels.  

Relations externes avec tout acteur de santé, de rééducation, de réadaptation, fournisseurs et revendeurs, 
associations et réseaux, institutions en lien avec le handicap (MDPH, etc.). 

Positionnement :  

Sous l'autorité hiérarchique du responsable de service Paul PAYS. 

 

Compétences : 

Savoir 

• Diplôme d’Etat d’Ergothérapeute 

• Expérience : 1 à 2 ans auprès d’adultes porteurs de déficiences 

sensorielles 

• Connaissance et appétence pour le public déficient sensoriel 

adultes 

• Connaissances en aides techniques spécialisées au handicap 

sensoriel 
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Savoir-Faire 

• Compétences techniques : identifier les besoins – analyser 

l’activité – conduire un entretien – mettre en œuvre un plan de 

rééducation/réadaptation - assurer la traçabilité (suivi, 

préconisations, etc.)  

• Capacités organisationnelles : chercher les informations – faire 

des liens concernant le parcours du bénéficiaire, ses besoins et 

ses demandes – coordonner avec les acteurs  

• Compétences relationnelles : accompagner la personne dans son 

projet de vie – coordination et échanges avec tout professionnel 

gravitant autour du bénéficiaire 

• Compétences rédactionnelles : écrits professionnels, bilans, 

transmissions 

Savoir-Etre 

 

• Conduire une relation dans un contexte d’intervention en 

ergothérapie  

• Être capable de soutenir une relation professionnelle à un adulte  

• Adaptabilité aux besoins des services 

• Autonomie et responsabilité dans l’exercice des missions 

Des connaissances de la déficience auditive et/ou visuelle seraient un plus ! 

 

Date limite de candidature : 30/09/2023 

 

 

En savoir plus sur votre nouvel environnement de travail ? 

L’Institut Public Ocens est un établissement médico-social implanté sur le territoire de Loire-Atlantique. Ses 
deux pôles d’activités, en déficiences sensorielles et du langage, et dans le champ médico-éducatif, 
accompagnement près de 760 enfants orientés par la Maison Départementale des Personnes Handicapées 
(MDPH) et plus de 300 adultes. En 2020 l’établissement rassemble plus de 400 professionnels issus de 46 
métiers différents répartis sur deux sites à Nantes et à Vertou. 

Visitez notre site : www.ocens.fr 

 

 

Transmettre lettre de motivation et CV par mail ou par courrier à : 
 
Mme PINEAU-SALAÜN Caroline 
2 Rue René Dunan 
CS 66216 
44262 NANTES Cedex 2 
 
rh.recrutements@ocens.fr   Renseignements au 07.71.44.05.33 
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