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2025-22_OFFRE D’EMPLOI – EDUCATEUR.TRICE SPECIALISE.E 

Educateur/éducatrice spécialisé(e) diplômé(e), vous souhaitez vous investir au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire et contribuer au bien-être et au développement des capacités psychiques, psychologies, 
sociales des jeunes accueillis. Sensible à la notion d’inclusion et vous savez prendre du recul face à des 
situations complexes. Vous savez faire preuve d’autonomie et d’adaptation. Salarié(e) de l’Institut Public 
Ocens, vous êtes mis(e) à disposition du dispositif Respir’Action actuellement basé à Le Montagne et 
prochainement au sein du quartier « Doulon » à Nantes.  

Description du poste :  
 

                
Poste non permanent ouvert aux contractuels jusqu’à juillet 2026  

 
 A compter du 25 août 2025 
 

 
Temps complet sur la base 39h. 

 
Affectation : Dispositif Respir’Action, dispositif d’accueil de répit (jours 
et nuitées) actuellement situé à La Montagne et qui va prochainement 
déménager dans de nouveaux locaux (quartier « Doulon » à Nantes).  

 
 
 Conditions et avantages :    

 
 

Le dispositif :  
 

Le dispositif de répit propose un accueil individuel ou en petit collectif d’enfant et d’adolescents âgés 
de 5 à 15 ans relevant d’une mesure de placement en protection de l’enfance et d’une notification 
MDPH ou d’un dossier déposé et/ou suivi en pédopsychiatrie.  
 

A ce jour, les accueils s’organisent sur des horaires de journées mais, à l’horizon du premier trimestre 
2026, la future antenne du quartier « Doulon » (actuelle antenne de « La Montagne ») proposera, 
deux fois par semaine, des accueils de nuitées. Ces derniers concerneront, sur chaque journée, trois 
jeunes.  
 

Sous l’autorité fonctionnelle du chef de service, vous aurez pour mission d’accompagner, coordonner 
et mettre en œuvre tous les moyens nécessaires au bien-être physique, psychique, matériel des 
enfants accueillis au sein du site d’accueil répit. Le travailleur social s’inscrit dans une équipe 
pluridisciplinaire et inter champ (médico-social, sanitaire et protection de l’enfance). 
 

 

 Rémunération en référence à la grille 
des éducateurs spécialisés de la 
fonction publique hospitalière 

 Reprise de l’ancienneté conformément 
aux lignes directrices de gestion 

 Prime SEGUR 
 Régime indemnitaire 
 RTT 

 Titres restaurant 
 Remboursement 75% des transports en 

commun 
 Forfait mobilités durables  
 Avantages CGOS (prestations sociales, 

billetterie…)  
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Missions générales : 

o Organiser, encadrer et animer des ateliers de médiation  
o Accompagner l’enfant au travers de différentes activités adaptées à ses besoins   
o Élaborer, coordonner et mettre en œuvre l’accompagnement de l’enfant dans le cadre 
du contrat d’accueil et du PPE, en lien avec le chef de service, l’ASE et les partenaires.  
o Veiller à la cohérence des actions menées et proposées aux enfants en lien avec le 
projet de service.  
o Rédiger tout écrit professionnel nécessaire aux accompagnements éducatifs ou à la 
mission générale du service, en lien avec le chef de service qui en est le garant.  
o Coordonner et favoriser les liens avec les structures du médico-social.  
o Apporter une expertise et un éclairage en lien avec la fonction de travailleur social du 
médico-social (connaissances de certains handicaps, réflexions sur les questions de « 
compensations du handicap » et d’adaptation de l’accompagnement…). 

 Profil recherché : 

Savoir 

Diplôme d’Etat d’Educateur spécialisé (DEES)  
Expérience en accompagnement éducatif d’enfants en situation 
complexe ainsi qu’en coordination de projet personnalisé vivement 
souhaitée  
Permis B 

Savoir-Faire 

 Maîtrise des techniques de médiation éducative  
 Esprit d’analyse et de synthèse  
 Capacité de prise de recule  
 Capacité à s’adapter à l’évolution des modalités de 

fonctionnement (contexte expérimental du dispositif)  
 Aisance relationnelle et intérêt pour le travail en équipe 

pluridisciplinaire  
 Aisance rédactionnelle 
 Connaissance de l’environnement et des différents acteurs en 

protection de l’enfance  
Savoir-Être  Rigueur – Esprit d’équipe 

 
Positionnement : 
 

Lien hiérarchique : sous la responsabilité de la directrice adjointe du pôle médico-éducatif de 
l’Institut Public Ocens 
 

Date limite de candidature : 11 juillet 2025 

Transmettre lettre de motivation et CV par mail ou par courrier à : 
 
Institut Public Ocens 
Service Recrutements 
2 Rue René Dunan 
CS 66216 
44262 NANTES Cedex 2 
 
rh.recrutements@ocens.fr   Renseignements au 06.24.34.71.42 


